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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL DENOMINADO INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA El “INMUJERES”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR(A) DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS, MTRO LUIS FERNANDO CADENA BARRERA, ASISTIDO POR SU
DIRECTOR DE ADMINISTRACION; EL LIC. GUILLERMO FABIAN ORTEGA
SALDANA Y POR LA OTRA, EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL DENOMINADO SERVICIO DE
ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES, EN ADELANTE EL “SAE”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR CORPORATIVO DE
BIENES, ALONSO CARRILES ALVAREZ; SU DIRECTOR CORPORATIVO DE
COORDINACION REGIONAL, ERNESTO MARTINEZ FRANCO: SU DIRECTOR
CORPORATIVO DE RELACIONES INSTITUCIONALES, RODRIGO GARZA
ARREOLA Y, SU DIRECTOR CORPORATIVO DE COMERCIALIZACION Y
MERCADOTECNIA, FRANCISCO JAVIER DORANTES PLASCENCIA, DE
CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

Declara el “INMUJERES” a través de su representante, que:

I.1.- Es un Organismo Publico descentralizado de la Administracion Publica Federal,
con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia técnica y de gestion
para el cumplimiento de sus atribuciones, objetivos y fines, creado por la Ley
del Instituto Nacional de la Mujeres, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 21 de enero de 2001, la cual entré en vigor al dia siguiente de su
publicacién, asi como su ultima reforma publicada en el Diario oficial de la
Federacion el 9 de abril de 2012, y que tiene por objeto promover y fomentar las
condiciones que posibiliten la no discriminacién, la igualdad de oportunidades y
de trato entre los géneros; el ejercicio pleno de todos los derechos de las
mujeres y su participacion equitativa en la vida politica, cultural, econémica y

social del pais.

1.2.- De conformidad con lo establecido en la fraccion XXIV, del articulo 45 del
Estatuto Organico del Instituto Nacional de las Mujeres, son facultades del
Director General de Administracion y Finanzas, administrar y supervisar la
prestacion de servicios, obra publica, adquisiciones y arrendamientos que tenga
contratados el Instituto; los ingresos de recursos financieros que pudiera tener
por actividades eventuales y la adecuada enajenacion de los bienes muebles e
inmuebles de su propiedad o de los que bajo cualquier titulo tenga en su
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Cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente Convenio de
Colaboracién, en los términos del poder general que mediante Escritura Publica
nuamero 11,579 de fecha 31 de enero del 2013, otorgada ante la fe del Lic.
Guillermo Escamilla Narvaez, Titular de la Notaria Publica Numero 243 del D.F,
facultades que no le han sido modificadas ni revocadas a la fecha de firma del

presente Convenio de Colaboracién.

En términos del acuerdo INMJG1304525 aprobado en la Cuarta Sesion de
Ordinaria de la Junta de Gobierno del “INMUJERES” correspondiente al 2013,
celebrada el 13 de diciembre del 2013, en el que se aprueba el Programa Anual
de Disposicion Final de Bienes Muebles 2014, comparece a la celebracion de

éste Convenio de Colaboracion.

Su representado cuenta con diversos bienes muebles patrimoniales y que es su
intencién transferir al “SAE”, a efecto de que éste proceda a su enajenacioén a
través de la venta, de conformidad con los procedimientos que establece la Ley
Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector Publico

(LFAEBSP) y su Reglamento.

Para los fines y efectos legales del presente instrumento, sefiala como su
domicilio el ubicado en la Calle de Alfonso Esparza Oteo nimero 119, Colonia
Guadalupe Inn, Delegaciéon Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01020, Distrito

Federal.
Declara el “SAE”, a través de sus representantes, que:

Es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal,
coordinado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado por la LFAEBSP, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 19 de diciembre de 2002, la cual entrd en vigor el 17
de junio de 2003, asi como su ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 23 de febrero de 2005, que tiene por objeto la administracion,
enajenacion y destino de los bienes sefialados en el articulo 1 de dicho

ordenamiento.

Para el cumplimiento de su objeto, tiene atribuciones para administrar y
enajenar, donar o destruir los bienes que, previa instruccion de autoridad
competente, se le encomienden por la naturaleza especial que guarden los
mismos, asi como fungir como visitador, conciliador y sindico en concursos
mercantiles y quiebras de conformidad con las disposiciones aplicables.

El articulo 2, fracciéon V de la LFAEBSP define como entidades transferent a
las siguientes: 5
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“Las Autoridades Aduaneras; la Tesoreria de la Federacion; la
Procuraduria; las Autoridades Judiciales Federales; las entidades
paraestatales, incluidas las instituciones de banca de desarrollo y las
organizaciones auxiliares nacionales del crédito; los fideicomisos
publicos, tengan o no el caracter de entidad paraestatal, las
dependencias de la Administracién Publica Federal, la oficina de la
Presidencia de la Republica, la Consejeria Juridica del Ejecutivo
Federal, el Banco de Meéxico, el Instituto Federal Electoral, los
gobiemos de las Entidades Federativas y de los Municipios, asi como
los demas organismos publicos auténomos, que en términos de las
disposiciones aplicables transfieran para su administracion,
enajenacion o destruccion los bienes a que se refiere el articulo 1 de
esta Ley al SAE.”

Cuentan con las facultades suficientes para la celebracién del presente
instrumento de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 13, 30, 53, 58 y 79 del
Estatuto Organico del “SAE”, y las mismas no les han sido modificadas ni
revocadas a la fecha de firma del presente Convenio de Colaboracion.

Con fecha 10 de noviembre de 2006, mediante oficio 330-SAT-16855, el
Servicio de Administracion Tributaria, por conducto de la Administracién General
de Grandes Contribuyentes, emiti6 una resolucion respecto de los efectos
fiscales de las operaciones que lleva a cabo el “SAE”.

Para los fines y efectos legales del presente instrumento, sefialan como su
domicilio el ubicado en Avenida Insurgentes Sur numero 1931, Colonia
Guadalupe Inn, Delegacién Alvaro Obregén, Codigo Postal 01020, Distrito

Federal.
Declaran ambas partes, que:

Conforme a lo sefialado por el Articulo Décimo Octavo del Decreto que
establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los
recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del
gasto publico, asi como para la modernizacion de la Administraciéon Publica
Federal, publicado en el DOF el 10 de diciembre de 2012, se enajenaran
aquellos bienes improductivos u obsoletos, ociosos o innecesarios, a través de
subastas consolidadas que se efectien preferentemente a través del “SAE”,
observando las disposiciones aplicables.

El numeral 27 de los Lineamientos para la aplicacién y seguimiento de las
medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y
/_
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las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi
como para la modernizacién de la Administracién Pablica Federal, publicado en
el Diario Oficial de la Federacién el 30 de enero de 2013, establece que cuando
se determine que las enajenaciones de bienes a que se refiere el Articulo
Décimo Octavo del Decreto, se realicen a través del “SAE”, se suscribira en
términos de las disposiciones aplicables, un instrumento juridico entre las
Dependencias o Entidades y el “SAE”, en donde se sefialen los términos y
condiciones y los requisitos documentales e informativos para la transferencia
de los bienes muebles e inmuebles y su enajenacion.

ll.3. Se reconocen reciprocamente la personalidad juridica con que se ostentan,
acudiendo a la firma del presente instrumento por asi convenir a sus intereses.

Expuesto lo anterior, las partes convienen en sujetarse a las estipulaciones
contenidas en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA - OBJETO DEL CONVENIO DE COLABORACION.

El objeto del presente instrumento es acordar los términos y condiciones mediante
los cuales el “INMUJERES” llevara a cabo la transferencia al “SAE” de diversos
bienes patrimoniales, y respecto de los cuales pueda disponer, a efecto de que éste
proceda a su enajenacion, donacion o destruccién, mediante los procedimientos que
se encuentran previstos en la LFAEBSP y su Reglamento, asi como que el
“INMUJERES” preste al “SAE” todo tipo de servicios y actividades que se
encuentren previstas en su objeto, en beneficio de dicho organismo descentralizado.

SEGUNDA - ACTIVIDADES POR PARTE DEL “INMUJERES”

El “INMUJERES” conviene coadyuvar con el “SAE” en la realizacion de todo tipo de
actividades que se encuentran previstas en su objeto, en beneficio de dicho
organismo descentralizado, los cuales podran ser, entre otras:

l. Prestar asesoria en la elaboracion de estadisticas e indicadores con enfoque de
género para verificar el avance en la institucionalizacion de la perspectiva de
género en el “SAE”.

Il. Asesorar en la formacién y capacitacion del personal del “SAE” en materia de
igualdad entre mujeres y hombres y de prevencion, atenciéon, sancion y
erradicacion de la violencia de género, la cual estara orientada a la mejoria en la
formacioén académica y actualizacién practica, aportando elementos que permitan
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un desenvolvimiento a tono con las nuevas responsabilidades y roles de la mujer
en la sociedad contemporanea.

lll. Coadyuvar en el desarrollo y difusion de instrumentos metodologicos para
institucionalizar la perspectiva de género en la planeacion, programacion,
operacion, seguimiento y evaluacion de la acciones en el “SAE”.

TERCERA - SOLICITUDES DE TRANSFERENCIA

El “INMUJERES” presentara al “SAE” la solicitud o solicitudes de transferencia a
que hace referencia el articulo 12 del Reglamento de la LFAEBSP y, de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 3 de la LFAEBSP y 13 de su Reglamento, remitira
un listado de los bienes patrimoniales que pretenda transferir, tanto en forma impresa
como electrénica, en el que se incluya su descripcién, ubicacién y estado fisico en
que se encuentren, manifestando que éstos se hallan libres de gravamenes y sin la
existencia de adeudos por concepto de depédsito o almacenamiento; acompariando
en original o copia certificada, el documento en el que conste el titulo de propiedad, o
con el que se acredite la legitima posesion y la posibilidad de disponer de los

mismos.

Las partes convienen en que podran transferirse bienes de manera individual o por
grupo, pudiéndose enajenar en diferentes momentos, por lo que “INMUJERES”
debera presentar una solicitud de transferencia por cada bien o por grupo de bienes,
y solo se incluiran y transferiran aquéllos cuyo valor en lo individual o en su conjunto,
sea superior a seis (6) meses de salario minimo general vigente para el Distrito

Federal.

CUARTA - TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES

Tratandose de bienes muebles, en caso de que el “INMIJERES” no cuente con el
titulo de propiedad, o con la documentacién que demuestre la legitima posesion y la
posibilidad de disponer de los mismos, con excepcién de vehiculos, embarcaciones y
aeronaves, debera proporcionar la documentacién con la que cuente y manifestar por
escrito las circunstancias por las que se carece de la documentacion
correspondiente, asi como acreditar la posibilidad de disponer de dichos bienes,
quedando a su cargo cualquier contingencia que se presente respecto de su

transferencia.

Para efectos de que el “SAE” proceda al andlisis, dictamen y planeacion de la
transferencia de los bienes, “INMUJERES” entregard en formato electrénico,
fotografias de los bienes muebles patrimoniales que pretenda transferir. Para el caso
de vehiculos, seran necesarias al menos seis —6— fotografias (atras, adelante,
costado izquierdo, costado derecho, interior y motor), mientras que para el resto de
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bienes, se requeriran, al menos, tres —3— fotografias por tipo de bienes a transferir
(de lo mas representativo). Dichas fotografias deberan tener las siguientes
caracteristicas de resolucién: de preferencia de un —1- megapixel, con peso
aproximado de doscientos cincuenta —250- kbs; en el caso de vehiculos, es
indispensable el nimero de identificacién vehicular (NIV o nimero de serie), a efecto
de identificar cada una de las unidades vehiculares a transferir.

QUINTA - DICTAMEN DE PROCEDENCIA

Presentada la(s) solicitud(es) de transferencia respectiva(s), el “SAE” procedera a
realizar el analisis correspondiente respecto de la procedencia juridica de recibir los
bienes patrimoniales que “INMUJERES” pretenda transferirle para su enajenacion.
Asimismo, podra solicitar la documentacién adicional que considere necesaria, a
efecto de dar cumplimiento con lo sefialado en los articulos 3 de la LFAEBSP, asi
como 12 y 13 de su Reglamento, y proceder a la elaboracion del dictamen de

procedencia juridico correspondiente.
SEXTA - ENTREGA-RECEPCION DE LOS BIENES

Una vez emitido el dictamen juridico de procedencia mencionado, las partes
estableceran de comun acuerdo el procedimiento de recepcion, el cual debera
formalizarse mediante la suscripcién del acta de entrega—recepcion correspondiente,
de conformidad con lo establecido en los articulos 3 de la LFAEBSP y 12, fraccion Il

de su Reglamento.

SEPTIMA — ADMINISTRACION DE LOS BIENES Y PAGO DE GASTOS

“INMUJERES” mantendra la administracién, guarda y custodia de los bienes
transferidos hasta en tanto no se formalice su enajenacioén, por lo que en este caso,
todos los gastos que se originen por dichos motivos seran cubiertos por el
“INMUJERES”. En este supuesto, el “INMUJERES” otorgara las facilidades para
que tanto los terceros especializados, valuadores y posibles compradores, entre
otros, puedan llevar a cabo visitas para valuar e identificar los bienes que ponga a
disposicion del “SAE”, para lo cual designara una persona que servira como enlace
o contacto en cada uno de los lugares en donde resguarde y se localicen los bienes
motivo de la transferencia.

En caso de venta de los bienes y si algin comprador no los llegase a recoger, el
“SAE” realizara las gestiones necesarias a efecto de vender los bienes de nueva
cuenta, en cumplimiento a lo establecido en su normativa aplicable. Este hecho se
incluira en los informes de resultados correspondientes, indicandose si la operacion

modificoé periodos y reportes anteriores.
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Unicamente, y en casos excepcionales, los bienes que pretenda transferir el
“INMUJERES” podran ser entregados al “SAE” para su administraciéon y posterior
enajenacion, en cuyo caso, los gastos de administracion, vigilancia, seguros,
regularizacion, pago de impuestos y/o derechos que se causen, entre otros, seran
cubiertos por el “SAE”, observando lo sefialado en el articulo 89 de la LFAEBSP. El
“SAE”, conforme a lo dispuesto por el resolutivo d) contenido en el oficio a que se
refiere la Declaracion II.5 del presente instrumento, contratara a su nombre y con su
registro federal de contribuyentes todos los servicios que se requieran para cumplir

con el encargo conferido.

Asimismo, en caso de que el “SAE” requiera de recursos para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio de Colaboracién, con fundamento en lo sefialado en el
ultimo parrafo del articulo 16 del Reglamento de la LFAEBSP, el “INMUJERES”
aportara al “SAE” los recursos suficientes para la atencion del encargo aqui

contenido.
OCTAVA — CONSTITUCION DE UN FONDO PARA GASTOS

De conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del articulo 89 de la
LFAEBSP, asi como en el ultimo parrafo del articulo 16 de su Reglamento, el “SAE”
y el “INMUJERES” estan de acuerdo en constituir un fondo con los recursos que se
vayan obteniendo por la enajenacién de los bienes que se transfieran, cuyo objeto
sera pagar los gastos en los que incurra el “SAE” con motivo de la operaciéon del

encargo que se confiere.

NOVENA — CONFORMACION DE UN GRUPO DE TRABAJO Y SEGUIMIENTO

Para la adecuada colaboracion, evaluacién, seguimiento y eficaz cumplimiento de los
compromisos establecidos en el presente Convenio de Colaboracién, el “SAE” y el
“INMUJERES” integraran un Grupo de Trabajo y Seguimiento, el cual estara
compuesto por los representantes que cada una de las partes considere necesarios,
mismo que podra reunirse en las fechas que acuerden y a solicitud de cualquiera de
las partes, con la finalidad de evaluar el desarrollo y funcionalidad de los procesos
puestos en marcha para dar destino a los bienes transferidos por el “INMUJERES”,
asi como instrumentar nuevas acciones que beneficien o agilicen el proceso de
destino de los bienes, o bien, cualquier otro tema que acuerden las partes.

DECIMA — INFORME DE RESULTADOS

Tomando en consideracion lo dispuesto en la Clausula Séptima y lo dispuesto por los
articulos 83 y 89 de la LFAEBSP, el “SAE” rendira al “INMUJERES” un informe
anual de resultados del ejercicio que concluya, en el que se desglosen los recursos
obtenidos, asi como los gastos erogados con motivo de la enajenacion y/o destino de
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los bienes de que se trate. Dichos gastos podran ser, de manera enunciativa mas no
limitativa por concepto de: mantenimiento, administracién, vigilancia, seguros,
regularizacion, pago de impuestos y/o derechos, publicaciones, fe de hechos
notariales, asi como los que se generen con motivo del proceso de entrega-
recepcion. Asimismo, observando lo dispuesto por el articulo 13 de la Ley de
Ingresos de la Federacién vigente, y conforme a lo establecido por la Junta de
Gobierno del “SAE”, se procedera a descontar el siete por ciento (7 %)
correspondiente al producto que se obtenga por la enajenacién de los bienes
patrimoniales de que se trate.

En el caso de existir diferencia respecto de los bienes vendidos con base en la
documentacion proporcionada por el “INMUJERES” y que se encuentren
relacionados en las correspondientes solicitudes de transferencia con respecto a los
bienes entregados fisicamente al licitante ganador, el “SAE” no tendra
responsabilidad alguna por reclamaciones presentadas, debiendo el “INMUJERES”

sacar en paz y a salvo al “SAE”.
DECIMA PRIMERA - ENTERO DE RECURSOS

Una vez revisado por las partes el informe de resultados a que hace referencia la
Clausula Décima, el “SAE” entregara al “INMUJERES” el ingreso neto a que se
refiere el articulo 89 de la LFAEBSP, por la venta, donacién o destrucciéon de los
bienes transferidos, en el entendido de que con dicho entero se libera de
responsabilidades al “SAE” por futuras reclamaciones derivadas del encargo
solicitado por el “INMUJERES” respecto de los bienes patrimoniales que hubiese
transferido, debiendo el “INMUJERES” sacar en paz y a salvo al “SAE”, salvo por
aquellas reclamaciones imputables al “SAE” derivadas de su gestion.

Independientemente de lo anterior, y de conformidad con lo sefialado en el articulo
64 del Reglamento de la LFAEBSP, el “SAE” podra efectuar entregas parciales de
recursos al “INMUJERES”, en los plazos que previamente hubieran acordado y
tomando en consideraciéon la situacion del encargo conferido en el presente
Convenio de Colaboracion, correspondiendo al “INMUJERES” determinar la
mecanica aplicable para efectuar las entregas de recursos.

DECIMA SEGUNDA — RESPONSABILIDAD ANTE TERCEROS

EL “INMUJERES” respondera ante terceros, en términos de lo dispuesto en el
articulo 89 de la LFAEBSP, por las quejas, demandas, reclamaciones o recursos,
por pasivos ocultos, contingencias laborales, fiscales o de cualquier otra indole,
activos inexistentes, asuntos en litigio y demas erogaciones analogas a las antes
mencionadas o aquellas que pudieran presentarsele al “SAE”, respecto de cualquier
reclamacion o resarcimiento derivados del cumplimiento del presente Convg.nio, asi
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como de aquellas reclamaciones que acontezcan y lleven a cabo los ganadores en
los procedimientos de licitacion o algun otro, que se formulen al “SAE” respecto de
los bienes transferidos y enajenados al amparo de este instrumento.

En caso de que el “SAE” sea notificado de alguna queja, demanda, reclamacion o
recurso en contra del “INMUJERES”, debera de notificarselo por escrito, a la

brevedad posible con acuse de recibo.

DECIMA TERCERA — MODIFICACIONES AL CONVENIO DE COLABORACION

Cualquier modificacion a las estipulaciones de las clausulas del presente Convenio
de Colaboracién, requerira necesariamente del consentimiento previo y por escrito de
las partes, otorgado respecto de un asunto en particular y sin que éste pueda
aplicarse en lo sucesivo de manera genérica o analoga. Cualquier omision o el no
hacer valer un derecho pactado en este instrumento, no constituira ni debera
interpretarse en modo alguno como una renuncia a cualquier derecho que el “SAE”
o el “INMUJERES” pudieran tener o reclamar.

DECIMA CUARTA — VIGENCIA Y TERMINACION ANTICIPADA

El presente Convenio de Colaboracién tendran una vigencia indefinida a partir del
momento de su firma y podran darse por concluidas en la fecha que las partes lo
acuerden, para lo cual, convienen en que deberan darse aviso por escrito de tal
pretensiéon, con treinta (30) dias naturales de anticipacion, debiendo cubrir al
“INMUJERES” los gastos que con motivo del encargo hubiere incurrido el “SAE” y
que se encuentren pendientes de cubrir.

Cualquier cambio de domicilio de las partes, debera ser notificado por escrito a la
otra con acuse de recibo, con diez (10) dias naturales de anticipacion a la fecha en
que se pretenda que surta efectos dicha modificaciéon. Sin este aviso, todas las
comunicaciones se entenderan validamente realizadas en los domicilios sefalados

en las presentes Convenio de Colaboracién.
DECIMA QUINTA - INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO

Las partes convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda duda o diferencia de opinibn en la interpretacion, formalizacibn o
cumplimiento, seran resueltas de comun acuerdo. Dichas dudas, puntos de
controversia o diferencias de opinién, deberan constar por escrito, debiendo
manifestarlo la parte afectada a la otra en un plazo no mayor de quince (15) dias
naturales.

Enteradas las partes de los efectos y alcances legales del presente Convenio de
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Colaboracién, se firman por Triplicado en México, Distrito Federal, a los diecinueve
dias del mes de febrero del afio dos mil catorce.

POR EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES “INMUJERES”

MTRO. LUIS FERNANDO CADENA BARRERA,
DIRECTQR GENEF DE ADMINISTRACION Y
"INANZAS.

.

LIC. GUILLERMO AN ORTEGA SALDANA,
DIRECT NISTRACION.

POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACION Y/ENAJENACION DE BIENES, “SAE”

L
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é.TgusoT:ARmLESMEz, T ERNESTO'MARTINEZ FRANCO,
DIRECTOR CORPORATIVO DE BIENES. DIRECTOR CORPORATIVO DE
COORDINACION REGIONAL.

-

AR
RODRIGO GARZA ARREOLA, "~ FRANCISCO JAVIER DORANTES
DIRECTOR CORPORATIVO DE PLASCENCIA,
RELACIONES INSTITUCIONALES. DIRECTOR CORPORATIVO DE
COMERCIALIZACION Y

MERCADOTECNIA.

Ultima hoja del Convenio de Colaboracién que celebran el Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Pdblica
Federal, el Instituto Nacional de las Mujeres “INMUJERES” y el Organismo Publico Descentralizado denominado Servicio de

Administracion y Enajenacion de Bienes “SAE”, con fecha diecinueve de febrero del afio dos mil catorce. - - ===« «cccuuunnan
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