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COMITE DE BIENES MUEBLES
SEGUNDA SESION ORDINARIA
26 FEBRERO 2013

SOLICITUD DE ACUERDO

Autorizacién de adecuaciones al Manual de Integraciéon y Funcionamiento del
Comité de Bienes Muebles.

ANTECEDENTES

El Comité de Bienes Muebles del SAE, opera de acuerdo al Manual de
Integracion y Funcionamiento aprobado por el propio Comité de Bienes Muebles,
de conformidad con la normativa aplicable.

El dia 30 de enero de 2013, se reunieron los integrantes que conforman el
Comité de Bienes Muebles del SAE, para celebrar la sesién ordinaria 1/2013, en
la cual entre otros asuntos los integrantes de este H. Comité sugirieron la
actualizacion de algunos puntos del Manual de Integracién y Funcionamiento de
este Cuerpo Colegiado, a reserva de que con posterioridad se realice una
revision integral y posible modificacion al mismo con la finalidad de homologar
los de todos los 6rganos colegiados del SAE, lo que otorgara valor agregado a la
funcionalidad de este Comité.

TEXTO ACTUAL

TEXTO PROPUESTO

V1. INTEGRACION DEL COMITE
Presidente del Comité

Secretario Ejecutivo
Con derecho a voz y voto.

Vocales

Cargo:

e Director Ejecutivo de Fideicomisos y

Fondos de Inversion.
esores';[:\ L\

VI. INTEGRACION DEL COMITE
Presidente del Comité

Secretario Ejecutivo
Con derecho a voz.

Vocales

Cargo:

® Director Ejecutivo de Inversiones.
Asesores

Invitados
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VIII.- FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE.

Presidente del Comité:

I. Expedir las convocatorias y 6rdenes del dia que
correspondan, tanto de las sesiones ordinarias como
de las extraordinarias.

2. Coordinar y dirigir las sesiones del Comité.

3. Emitir su voto en todos los asuntos sometidos a
consideracién del Comité; en caso de empate, emitir
su voto de calidad, tomando las decisiones que
juzgue adecuadas.

4. En su caso, firmar el formato de autorizacion
correspondiente y las actas de las sesiones a las que
asista.

5-Pr_eséqggz;- al Comité, dentro de los primeros
quince dias de los meses de Enero, Abril, Julio y
0ctu'b"r;§,:5g_l ‘Informe trimestral de Ia conclusién o
trémité de los asuntos sometidos al Comité, asi
como de todas las Enajenaciones efectuadas en el
periodo por el SAE, a fin de, en su caso, disponer las
medidas correctivas necesarias.

6. Designar por escrito a su suplente.

VIIi.- FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
INTEGRANTES DEL COMITE.

Presidente del Comité:

I. Expedir las convocatorias y érdenes del dia que
correspondan, tanto de las sesiones ordinarias como
de las extraordinarias.

2. Coordinar y dirigir las sesiones del Comité.

3. Emitir su voto en todos los asuntos sometidos a
consideracion del Comité; en caso de empate, emitir
su voto de calidad, tomando las decisiones que
juzgue adecuadas.

4. En su caso, firmar el formato de autorizacién
correspondiente y las actas de las sesiones a las que
asista.

5.Presentar al Comité, en los meses de Enero,
Abril, Julio y Octubre, ¢l Informe trimestral de la
conclusion o trimite de los asuntos sometidos al
Comité, asi como de todas las Enajenaciones
efectuadas en el periodo bdr el SAE, a fin de, en su
caso, disponer las medidas correctivas necesarias.

6. Designar por escrito a su suplente.

E \imp rtante sefalar que esta abierta la posibilidad para que en caso de

requerir |alg

a modificacion subsecuente, que estimen pertinente los miembros

del Comité, sera sometida al mismo para-analizar su viabilidad.
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FUNDAMENTO LEGAL

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 140 segundo parrafo y 141,
fraccion | de la Ley General de Bienes Nacionales, numeral 1 apartado VII.
Funciones del Comité del Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de
Bienes Muebles, que a |a letra establecen:

Ley General de Bienes Nacionales

“ARTICULO 140.- ...

La integracion y funcionamiento de estos comités se sujetaran a las normas que emita
la Secretaria y a las bases generales que dicten dichos 6rganos, en los términos de los
articulos 129 y 139 de esta Ley, respectivamente.”

“ARTICULO 141.- Las funciones de los comités de bienes muebles seran las
siguientes:

I.- Elaborar y autorizar el manual de integracién y funcionamiento respectivo;
Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
“VIl. FUNCIONES DEL COMITE

1. Elaborar y autorizar el Manual de Integracién y Funcionamiento respectivo,
sujetandose a las Normas Generales;

1

ATENTAMENTE

A
Al
C.P. VICTOR MANUEL SWEDRA DOMINGUEZ
>\ PRESIDENTE SUPLENTE DEL CQM E DE BIENES MUEBLES
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PROYECTO DE ACUERDO

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 140 segundo pérrafo y 141, fraccién |
de la Ley General de Bienes Nacionales, numeral 1 apartado VII. “Funciones del
Comité” del Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles los
mtegrantes de Comité de Bienes Muebles del SAE autorizan las adecuaciones al
. Manual de Integracion y Func:onamient del Comité de Bienes Muebles.
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Toda vez que el asunto fue analizado y autorizado por el Comité, a continuacion se
firma el presente formato por cada asistente con derecho a vbtd‘;-\para los efectos

procedentes:

COMITE DE BIENES MUEBLES
SEGUNDA SESION ORDINARIA
26 FEBRERO 2013

PRESIDENTE
VOCAL D [ f' £ PIASI2 4 ,/x (§4) (f’l
VOCAL L ogmi =
| ) | /“\ A [
VOCAL /ﬂ P [}1 3/4”3.‘:1.L;'-._“.;.} A A f /G}W—j ( L_/Aﬁ [;?/-“‘-“v 5
VOCAL | |
&\L’._)).-m:‘,c (J&‘-S*'\?m 5 .)hcl.__(' K \ ‘{/
VOCAL
VOCAL
VOCAL

Este apartado de firmas, forma parte integrante de la solicitud de acuerdo
presentado en la Segunda Sesién del Comité de Bienes Muebles del Servicio de
Administraciéon y Enajenacion de Bienes celebrada el 26 de febrero de 2013, para la
autorizacién de adecuaciones al Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité

de Bienes Muebles.
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MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE BIENES MUEBLES
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Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles.
FEBRERO 2013

Secretaria Ejecutiva del Comité de Bienes Muebles
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PRESENTACION

Derivado del Decreto por el que se expide la Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de
Bienes del Sector Publico, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 19 de diciembre de
2002, el 17 de junio de 2003, se constituyo el Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes
(SAE), Organo Descentralizado de la Administracién Pablica Federal, con personalidad juridica y
patrimonio propios, el cual tiene por objeto la Administraciéon y Enajenacién de Bienes del Sector

Puablico.

Entre las acciones emprendidas por la Administracion Piablica Federal, se encuentran las de
optimizar y racionalizar el uso y aprovechamiento de los recursos, todo en un marco de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez. Es por eso que en concordancia con los Articulos
129 tercer parrafo, 140 y 141, fraccion | de la Ley General de Bienes Nacionales, se ha procedido a
elaborar el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes del Servicio de
Administracién y Enajenacién de Bienes (SAE).

El presente manual, servird de guia y apoyo para un mejor funcionamiento y coordinaci6én de las
acciones, para que asi, el Comité se constituya en Organo de consulta y asesoria directa para los
casos especiales donde se requiera, emitiendo soluciones adecuadas y oportunas a los
planteamientos en materia de bienes.

Cabe senalar, que la actualizacion del Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité,
obedece a la emisién del nuevo Estatuto Organico del Servicio de Administracion y Enajenacion de
Bienes, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 19 de octubre del 2011.

En este sentido, se procedié a la revision del citado Manual, adecuando su integracion con el
proposito de promover el mejor funcionamiento del Comité, a fin de propiciar la modernizacion y
desarrollo administrativo, la descentralizacion de funciones y la efectiva delegacion de facultades.

Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
FEBRERO 2013

Secretaria Ejecutiva del Comité de Bienes Muebles
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I. OBJETIVO

El objetivo fundamental de este Manual es establecer con precisién las funciones y
responsabilidades del propio Comité de Bienes Muebles, y de sus integrantes, considerando para tal
efecto el marco legal y normativo que promueva el uso eficaz, eficiente y honrado de los recursos
publicos, determinando de manera agil y transparente la disposicién final (vender, donar, permutar,
destruir o dacién en pago) y baja mas pertinente de aquellos bienes muebles que por su estado ya
no resulten atiles para los fines a los que se encontraban afectos propiciando en todo momento el
oportuno y estricto cumplimiento de la Ley General de Bienes Nacionales.

Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
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1. MARCO JURIDICO

» Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
» Ley Federal para la Administracion y Enajenacién de Bienes del Sector Publico.

» Reglamento de la Ley Federal para la Administracién y Enajenacién de Bienes del Sector
Pablico. Articulo 37, fraccién XIX dela Ley Organica de la Administracion Puablica Federal.

» Ley General de Bienes Nacionales.

» Normas Generales para el Registro Afectaciéon Disposicién Final y Baja de Bienes Muebles de la
administracién publica federal centralizada.

» Bases Generales para el Registro, Afectacion, Disposicion Final y Baja de Bienes Muebles del
Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes.

» Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de Recursos Materiales y Servicios
Generales.

» Demas normatividad vigente de la materia.

Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
FEBRERO 2013
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En este manual se

Bases:

Comité:
Ley:

Normas Generales

Il. DEFINICIONES

entendera por:

Bases Generales para el Registro, Afectacion, Disposicion Final y Baja de Bienes
Muebles del Servicio de Administracion y Enajenacién de Bienes.
El Comité de Bienes.
La Ley General de Bienes Nacionales.
:  Normas Generales para el Registro Afectacién Disposicién Final y Baja de Bienes

Muebles de Administracion Pablica Federal Centralizada.

Secretaria: La Secretaria de la Funcion Puablica.
SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
MAAG: Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Recursos
Materiales y Servicios Generales.
Manual: Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles.
Programa: Programa anual de disposicion final de los bienes muebles.
Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
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IV. POLITICAS GENERALES

1. La integracién y funcionamiento del Comité, debera apegarse estrictamente a lo establecido en los
Articulos 140 y 141 del Titulo Quinto de la Ley asi como en las Normas Generales y a las Bases.

2. En caso de requerirse que el Comité, se integré en forma distinta a lo establecido en la Norma
cuadragésima séptima de las Normas Generales, previa justificacion se debera tramitar la solicitud de
autorizacion respectiva ante la Secretaria.

3. El Comité sera responsable de dar seguimiento al Programa Anual de Disposicion Final de Bienes,
determinando la disposicién final de los bienes muebles no utiles (vender, donar, permutar u otorgar
en dacién en pago). Cuando se determine como disposicién final la venta de bienes, se procurara que
se realice a través de los siguientes procedimientos:

. Licitacion Pablica incluyendo la subasta

1. Invitacion a Cuando Menos Tres Personas

.  Adjudicacién Directa.

4. Cuando se determine como disposicion final la venta de bienes y sin importar el procedimiento por
el cual realice la venta, el monto de la operacién no podra ser menor al del avalio vigente a la fecha
de la venta; o al establecido en la lista de precios minimos vigente.

5. Previamente a la celebracion de contratos para la venta de desechos con vigencia mayor a un afio,
se requerira la autorizacion del Comité.

6. La informacion y documentacion que se someta a la consideracion del Comité, seran de la
exclusividad del area que las formule.

Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
FEBRERO 2013
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V.- OPERACION DEL COMITE

1. Las sesiones ordinarias del Comité se efectuaran mensualmente, siempre que existan asuntos a
tratar.

2. Sélo en casos justificados, a solicitud del Presidente del Comité o de la mayoria de sus miembros,

se realizaran sesiones extraordinarias.

3. En la primera sesién ordinaria del ejercicio fiscal de que se trate, se presentard, a consideracion,

del Comité el calendario de reuniones ordinarias.

4. Las sesiones se llevaran a cabo, cuando asistan como minimo la mitad mas uno de los miembros con
derecho a voz y voto, las decisiones se tomaran por mayoria de votos; debiendo indicarse en el acta de
la reunion, quienes emiten el voto y el sentido de éste, excepto en los casos, en que la decision sea
unanime; en caso de empate, quien presida tendra voto de calidad, para tomar la determinacion

correspondiente.

5. En ausencia del Presidente Titular del Comité o de su suplente, las reuniones no podran llevarse a
cabo.

6. El Orden del Dia, junto con la documentacion de los asuntos a tratar en cada reunion, se entregara
a los integrantes del Comité, cuando menos con dos dias habiles completos de anticipacién para
reuniones ordinarias y con un dia habil completo para las extraordinarias, dicha informacién podra
ser remitida utilizando medios magnéticos o a través de correo electronico, siempre y cuando se
cumpla con los plazos establecidos. En caso de inobservancia de estos plazos, la sesion no podra
llevarse a cabo.

Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
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7. Para tal efecto, las areas solicitantes deberan remitir por lo menos con 4 dias habiles de
anticipacién a la celebracién de la sesiéon ordinaria que corresponda, la documentacion completa de
los asuntos que deban someterse a consideracion del Comité; los asuntos que se reciban fuera de ese
término seran considerados hasta la siguiente sesiéon ordinaria, salvo que el area requirente previa
justificacién por escrito solicite al Presidente del Comité convocar sesion extraordinaria, remitiendo

los asuntos por lo menos con dos dias habiles de anticipacion.

8. En ningln caso se podran someter a consideracion del Comité las autorizaciones o aprobaciones
referidas en el punto VII del presente manual, cuando falte el cumplimiento de algin requisito o en

su caso no se cuente con los documentos esenciales que a continuacion se sefalan:
8.1 Dictamen de no utilidad para los casos de enajenacién;

8.2 Solicitud o conformidad para donacién, permuta, daciéon en pago, transferencia o
comodato de bienes, suscrita por él o los interesados;

8.3 Constancias que acrediten debidamente la contribucion del comodato con los
programas del Gobierno Federal, asi como la estrategia de control y seguimiento
correspondiente;

8.4  Constancias que acrediten la procedencia e idoneidad de los solicitantes para ser
beneficiarios en los términos de los diversos supuestos previstos por la Ley, y

8.5 Relacién de los bienes objeto de la operaciéon y sus valores (de adquisicién, de
inventario, valor minimo o de avalio, segiin resulte aplicable).

9. Los asuntos que se sometan a la consideracién del Comité se presentaran en formatos denominados

"Solicitud de Acuerdo” y "Formato de Autorizacién", los cuales deberan contener, como minimo lo
? ?

siguiente:

Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
FEBRERO 2013
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9.1 La informacion resumida del asunto que se propone sea analizado o bien la descripcion

genérica de los bienes muebles que se pretendan enajenar, permutar, dar en pago,
transferir, destruir, donar, u ofrecer en comodato, asi como el monto de la
certificacion contable y, en su caso, del avalio vigente.

9.2 La justificacion y la fundamentacion legal para llevar a cabo el procedimiento de
invitacion a cuando menos tres personas o adjudicacion directa.

9.3 La Solicitud de Acuerdo, con la motivacién y fundamento de la excepcion del
Procedimiento de Licitacion sefalando los criterios de precio y impunidad, asi como el
Dictamen deberan ser firmadas por el titular del area responsable del asunto que se
someta a consideracion del Comité.

10. El formato de dictamen debera estar firmado por el Secretario Ejecutivo, responsabilizindose
de que la informacién contenida en el mismo corresponda a la proporcionada por las areas
respectivas.

11. Ademas se debera anexar el Dictamen de afectacion elaborado por el titular de Administracion
de Recursos Materiales que describa el (los) bien (es) y las razones que motivan la no utilidad y, en su
caso, el reaprovechamiento parcial o total. Tratindose de equipos de computo y telecomunicaciones,
el dictamen de afectacion debera elaborarse por el titular de la Direcciéon Ejecutiva de Tecnologia de
la Informacién.

12. Una vez analizado y autorizado el asunto por el Comité, el formato debera ser firmado antes

de concluir la reunion, por cada asistente con derecho a voz y voto.

13. La responsabilidad de cada integrante del Comité, quedara limitada al voto o comentario que
emita u omita, en lo particular, respecto al asunto sometido a su consideracion, con base en la
documentacién que le sea presentada.

Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
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En este sentido, las determinaciones y opiniones de los miembros del Comité, no comprenden las
acciones u omisiones que posteriormente se generen durante el desarrollo de los procedimientos y en

su caso en el cumplimiento de los contratos.

14. De cada reunién se levantara acta, que sera firmada por todos los que hubieren intervenido en
ella, misma que se aprobara a mas tardar en la reunion ordinaria inmediata posterior. En dicha acta se
debera senalar el sentido del acuerdo tomado por los miembros con derecho a voz y voto, y los
comentarios relevantes de cada caso. Los asesores y los invitados deberin firmar el acta como
constancia de su participacion.

15. No se requerira que al inicio de cada ejercicio fiscal se lleve a cabo el protocolo de instalacién
o reinstalacion del Comité; bastard que cada afio se reinicie la numeracién de las sesiones
correspondientes.

16. Para establecer Subcomités en las delegaciones o representaciones, se requerird la
autorizacion del Comité.

Estos Subcomités operaran con las facultades que les asigne el Comité, el que establecerd su
integracion, funciones especificas, la forma y términos en que deberan informarle de sus actividades.

Modificado: Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Bienes Muebles
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VI. INTEGRACION DEL COMITE

Presidente del Comité
Con derecho a voz y voto; con voto de calidad, en caso de empate.

e Director Corporativo de Finanzas y Administracion.

Secretario Ejecutivo
Con derecho a voz.

e Director Ejecutivo de Administracion de Recursos Financieros y Materiales.

Vocales

Con derecho a voz y voto.

Cargo:

e Director Ejecutivo de Inversiones

e Director Ejecutivo de Bienes Muebles

e Director Ejecutivo de. Comercializacién de Bienes Muebles e Inmuebles
e Director Ejecutivo de Atencién a Organos Colegiados

e Coordinador de Planeacion y Adquisiciones de Recursos Materiales

e Administrador Titular de Recursos Materiales

Asesores
Con derecho a voz

® Representante que designe la Direccion Corporativa Juridica y Fiduciaria.

e Representante que designe el Organo Interno de Control en el SAE.

e Representante que en su caso designe la Secretaria de la Funcién Publica.
[ ]
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Invitados
Con derecho a voz

Tendran participacion en los casos que el Secretario Ejecutivo considere necesaria su intervencion
para proporcionar o aclarar informacion de los asuntos a tratar.

Los integrantes del Comité podran designar por escrito a sus respectivos suplentes, los que deberan
tener el nivel jerarquico inmediato inferior, y s6lo podran participar en ausencia del titular.
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VII. FUNCIONES DEL COMITE

1. Elaborar y autorizar el Manual de Integracién y Funcionamiento respectivo, sujetandose a las
Normas Generales;

2. Aprobar el calendario de reuniones ordinarias;

3. Dar seguimiento al Programa Anual para la Disposicion Final de Bienes Muebles;

4. Autorizar la constitucion de subcomités en delegaciones o representaciones, determinando su
integracion y funciones especificas, asi como la forma y términos en que deberan informar al propio

comité del SAE, sobre su actuacion.

5. Analizar los casos de excepcién al procedimiento de licitacién publica, a que se refiere la Trigésima
Séptima de las Normas y el articulo 132 de la Ley.

6. Autorizar los actos para la desincorporacion patrimonial de desechos con vigencia mayor a un afio;

7- Autorizar la donacion de bienes cuyo valor no exceda del equivalente a 500 dias de salario minimo

general vigente en el Distrito Federal.

8. Cuando le sea solicitado por el Director Corporativo de Finanzas y Administracién, analizar la

conveniencia de celebrar operaciones de permuta, dacion en pago o comodatos de bienes muebles.

9. Nombrar a los servidores publicos encargados de presidir los actos de apertura de ofertas y de fallo;
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10. Analizar los informes trimestrales de la conclusién o tramite de los asuntos sometidos al Comité,
asi como de todas las Enajenaciones efectuadas en el periodo por el SAE, a fin de, en su caso, disponer

las medidas correctivas necesarias.

11. Aprobar el informe anual respecto de los resultados obtenidos de su actuacién, en la primera
sesion del ejercicio fiscal inmediato posterior, asi como someterlo a la consideracion del Director
General del SAE.

12. En ningln caso podra el Comité emitir las autorizaciones o aprobaciones a que se refiere este
capitulo, cuando falte el cumplimiento de algin requisito o en su caso no se cuente con los
documentos esenciales sefialados en este manual. En consecuencia, no producirin efecto alguno los

acuerdos condicionados en cualquier sentido.

13. Para estar en posibilidades de integrar y presentar en tiempo y forma el Informe Trimestral
referido, los Titulares de las dreas responsables de la conclusion o traimite de los asuntos sometidos a
consideracion del Comité asi como de todas las enajenaciones efectuadas en el periodo por la
dependencia, deberan remitir al Presidente del Comité la informacién que corresponda, dentro de los

primeros 8 dias de los meses de enero, abril, julio y octubre de cada afo.

14. Quedan excluidas de las funciones del citado Organo Colegiado, las operaciones de enajenacién de
bienes muebles que esta Entidad recibe por transferencia de las instituciones liquidadas, por
adjudicaciones, por daciones en pago de las diversas carteras, por cesiones de derechos, por
administracion de bienes via mandato, sobre aquellos bienes que no estan al servicio del SAE ni forma

parte de su Activo Fijo.
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VIIl.- FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE.
Presidente del Comité:

l. Expedir las convocatorias y 6rdenes del dia que correspondan, tanto de las sesiones ordinarias
como de las extraordinarias.

2. Coordinar y dirigir las sesiones del Comité.

3. Emitir su voto en todos los asuntos sometidos a consideracion del Comité; en caso de empate,
emitir su voto de calidad, tomando las decisiones que juzgue adecuadas.

4. En su caso, firmar el formato de autorizacién correspondiente y las actas de las sesiones a las que
asista.

5.Presentar al Comité, en los meses de Enero, Abril, Julio y Octubre,el Informe trimestral de la
conclusiéon o traimite de los asuntos sometidos al Comité, asi como de todas las Enajenaciones
efectuadas en el periodo por el SAE, a fin de, en su caso, disponer las medidas correctivas necesarias.

6. Designar por escrito a su suplente.

Secretario Ejecutivo

1. Coordinar la elaboracion y expedicion de:
a) El orden del dia correspondiente a la sesién a celebrarse.

b) Los listados que contengan la informacién resumida de los casos que se analizarin y

dictaminaran en cada sesién, incluyendo los soportes documentales necesarios.

c) Las convocatorias para las sesiones del Comité.
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d) El registro de los acuerdos y realizar su seguimiento.

e) El informe trimestral de la conclusién de los casos autorizados por el Comité, para realizar
o no el proceso de Licitacion Publica, asi como de los resultados generales de las
enajenaciones.

f) El informe anual del estado general de las enajenaciones.

g) Resguardar la documentaciéon inherente al funcionamiento del Comité y aquella

documentacion que le encomiende el Presidente o el Comité en pleno.

h) Las actas de cada una de las sesiones.

2. Firmar los formatos de los asuntos que sean sometidos a consideracion del Comité,
responsabilizindose de que la informacién contenida en el mismo, corresponda a la proporcionada

por las areas requirentes.

3. Coordinar la entrega a cada uno de los miembros del Comité, del expediente correspondiente y
orden del dia de cada sesion, con dos dias habiles de anticipacion a la fecha en que se celebre,
cuando se trate de sesiones ordinarias y un dia cuando sean extraordinarias.

4. Verificar que el archivo de los documentos del Comité, este completo y actualizado; y que los
documentos respectivos se conserven por el tiempo que marca la Ley.

5. En su caso, firmar el formato de autorizacién correspondiente y las actas de las sesiones a las que
asista.

6. Designar por escrito a su suplente.
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Vocales

I. Enviar al Secretario Ejecutivo antes de la reunidon, los documentos de los asuntos que se deban
someter a la consideracion del Comité, para ser incluidos en la sesién correspondiente y el Comité

los analice.
2. Analizar el Orden del Dia y los documentos de los asuntos a tratar.

3. Pronunciar los comentarios que estimen pertinentes.

4. Emitir su voto, especificando si es a favor o en contra.

5. Firmar las actas de las sesiones a las que asista y en su caso, el formato de autorizacién
correspondiente.

6. Designar por escrito a su suplente.

Asesores

1. Proporcionar la orientacion necesaria en torno a los asuntos que se traten, de acuerdo a las
facultades que tenga conferidas, Organo Interno de Control y Area Juridica, respectivamente.

2. Firmar las Actas de las sesiones a las que asistan, como constancia de su participacion.

3. Designar por escrito a su suplente.
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Invitados

1. A solicitud de cualquiera de los miembros o asesores del Comité se podra invitar a sus sesiones a
las personas cuya intervencion se estime necesaria, para aclarar aspectos técnicos, administrativos o
de cualquier otra naturaleza relacionados con los asuntos sometidos a la consideracion del Comité,
. » e . . . . e . ’ ’
quienes tendran el caracter de invitados, participaran con voz pero sin voto y s6lo permaneceran en

la sesion durante la presentacién y discusion del tema para el cual fueron invitados.

2. Firmar las Actas de las sesiones a las que asistan, como constancia de su participacion.
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SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES -
SHEE ® > SAE

¥ CREDITO FUBLICO
“2013, Afo de la Lealtad Institucional

(1) "DICTAMEN DE NO UTILIDAD"
)
FECHA (5)
N¢ DICTAMEN (6)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: (8)
ASUNTO: (7)

Unidad de Valor (Adquisicién o Caracteristicas del bien (si se

Descripcion Cantidad . NUmero de Inventario . ’ )
P medida inventario) consideran desecho o no)

Descripcion de los bienes (en términos de la Segunda, fraccion VIl de las Bases Generales para el Registro, Afectacion, Disposicion Final y Baja de Bienes Muebles del Servicio de
Administracién y Enajenacion de Bienes) 1, Disposiciones Generales.
En base a sus incisos; a,b,c,de y f.

ELABORO REVISO
(15) (16)
ENCARGADO DEL ALMACEN ADMINISTRADOR TITULAR DE RECURSOS MATERIALES
Vo.Bo. AUTORIZO
17) (18)

COORDINADOR DIRECTOR EJECUTIVO



INDICADOR
(@)
@
(3
4
()
(6)
)
8
(9)

(10)
(11)
(12
(13)

(14

(19)
(16)

(€X))

(18)

DESCRIPCION
Siglas y logotipo de la Dependencia.
Nombre de la Dependencia o Entidad.
Nombre de la Unidad Administrativa que elabora el dictamen.
Titulo del "Dictamen de no Utilidad".
Fecha de elaboracion.
NUmero de Dictamen.
Asunto: indicar el procedimiento a seguir para la disposicion final y los datos generales que identifiquen el bien.
Descripcion del bien Mueble o en su caso relacion.
Cantidad.
Unidad de medida.
NUmero de Inventario en su caso.
Valor de adquisicién o de inventario.
Determinar si los bienes que se dictaminan aun no son considerados como desecho o bien se encuentran con estas
caracteristicas.
Descripcion de manera clara'y contundente de porque los bienes no son Utiles, en términos de la Segunda, fraccién Vill de
las normas generales.
En su caso la determinacion de si se ubican en los supuesto de cuarto parrafo del articulo 131 de la Ley General de Bienes
Nacionales.
Fundamento legal.- indicar las disposiciones legales y norma que fundamentan el dictamen Observaciones.- informacion
complementaria que se estime necesaria.

Nombre cargo y firma de quien elabora el dictamen (servidor plblico encargado del almacén de bienes muebles)
Nombre cargo y firma de quien revisa el dictamen (servidor publico encargado del area de Recursos Materiales).
Nombre cargo y firma de quien da el visto bueno del dictamen (servidor publico con rango no inferior a Subdirector

adscrito al &rea técnica o ala encargada de los inventarios o almacenes).

Nombre , cargo y firma de quien autoriza el dictamen (responsable de los recursos materiales, o el servidor pablico de la
misma jerarquia en el que se delegue tal funcion en las delegaciones o representaciones en alguna entidad federativa o
region, distinta a aquella en la que se encuentre la sede principal de la dependencia o entidad de que se trate).



o 2) SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES o
’ SA E (3) ADMINISTRACION TITULAR DE RECURSOS MATERIALES (EJEMPLO) ‘“gw--"

(1) (5) "RELACION DE BIENES MUEBLES' m
(4) No. Dictamen:
(6) Fecha:
(7) No. Hojas:

(8) (9) (10) (11) (12) (13)

No. No. VALOR (ADQUISICION O

PROGRESIVO.  INVENTARIO DES CRITECTON INVENTARIO)

OBSERVACIONES

(14) (15)
ELABORO REVISO
ENCARGADO DEL ALMACEN ADMINISTRADOR TITULAR DE RECURSOS MATERIALES
(16) (17)
Vo.Bo. AUTORIZO

COORDINADOR DIRECTOR EJECUTIVO



INDICADOR
1

© 0N U~ WN

N e e e o
No s ®WN RO

DESCRIPCION
Siglas y logotipo de la Dependencia.
Nombre de la Dependencia o Entidad.
Nombre de la Unidad Administrativa que elabora la relacion.
Numero de dictamen de no utilidad.
Titulo "Relacion de Bienes Muebles" .
Fecha de elaboracion.
Numero de hoja y el total de éstas.
NUmero progresivo.
Ndmero de Inventario.
Unidad de medida.
Descripcion especifica de los bienes muebles.
Valor de adquisicion o inventario.
Observaciones.- Informacién complementaria que se estime necesaria.
Nombre cargo y firma de quien elabora el dictamen (servidor publico encargado del aimacén de bienes muebles)
Nombre cargo y firma de quien revisa el dictamen (servidor publico encargado del area de Recursos Materiales).
Nombre, cargo y firma de quien da el visto bueno de la relacién (minimo un Jefe de Departamento o equivalente).
Nombre, cargo y firma de quien autoriza la relacién (minimo un Subdirector de Area o equivalente).
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SAE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAJENACION DE BIENES

= (2)

ADMINISTRACION TITULAR DE RECURSOS MATERIALES
®)

INFORME TRIMESTRAL DE BAJA DE BIENES MUEBLES
6) (3)  TRIMESTRE:
ANO:

(1)

(4  HOJAS 1DE?

l ®) () (10) (11) (12) (13) (4 (1s) (16) (17) (18) (19)
CUCOP'S VALOR DISPOSICION FINAL VALOR VALOR DISPOSICION FINAL RESARCIMIENTO VALORES SUBTOTALES SAJA POR VALOR TOTAL POR: VALOR TOTAL VALOR TOTAL POR DISPOSICION
pESCRIPCION DEL BIEN | NIPAP DE | (3 oisicion of LICITACION | PERDIDAS | PERDIDAS VALOR UNIDAD DE
GRUPO | SUBGRUPO weoioa ¢ INSENTARIO) PUBLICA No. [ POR ROBO O POR MINIMO | DE AVALUO PE':_'X"E: Si?:g:" MONTO | CIA. D'S';?NSA‘L:'O" DISPOSICION | MEDIDA | ADQUISICION | INVENTARIO[ MINIMO | AVALUO | VENTA | PERMUTA DASAOGNOEN DONACION | TRANSFERENCIA [ DESTRUCCION
YFECHA | EXTRAVIO | SINIESTRO FINAL
(14) (15) (16) (17)
ELABORO REVISO Vo.Bo. AUTORIZO
ENCARGADO DEL ALMACEN ADMINISTRADOR TITULAR DE RECURSOS COORDINADOR DIRECTOR EJECUTIVO
MATERIALES

INDICADOR  DESCRIPCION

1.- Siglas y logotipo de

2.- Nombre de la

3.-  Trimestre que se

4.- Numero y cantidad

5.-  Nombre del rea

6.- Nombre del formato

7.- Grupo y subgrupo

8.- Descripcién abreviada del tipo de bien.
9.- Especificar cantidad y unidad de medida.

10.-  Valor de adquisicién o de inventario.

Sefialar el procedimiento de disposicion final realizado. Licitacién Publica (anotar el

nuamero y fecha de esta), asi como en los casos de robo extravio y siniestro.

12.-  Especificar el valor de los bienes, valor minimo o de avalto.

13.-  Valor con que se efectu6 la disposicion final, en caso de subasta especificando la etapa de su venta.
En los casos de bienes robados, extraviados o siniestrados, hubieren sido pagados sefialar el
monto y compafiia que lo efectud.

15.-  Reportar por subtotal los valores correspondientes de acuerdo al caso.

16.-  Cantidad total de bienes dados de baja por unidad de medida (pieza, kilo, litro etc.).

17.-  Total de los valores de adquisicion o de inventario.

18.-  Total de los valores de los bienes, valor minimo o de avalto.

14.-

Monto total de los valores con que se hubieren efectuado las diversas disposiciones

19-- finales (venta, permuta, dacion en pago, donacién, transferencia o destruccion).
20.- Nombre cargo y firma de quien elabora el informe (servidor plblico encargado del almacén de
bienes muebles)
Nombre cargo y firma de quien revisa el informe (servidor plblico encargado del area de Recursos
2L Materiales).
» Nombre cargo y firma de quien da el visto bueno del informe (servidor publico encargado de la

Coordinacion del area de Recursos Materiales).

23.-  Nombre cargo y firma del Director General de Recursos Materiales o equivalente de la
dependencia





